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Estimada Dra. Rodriguez Armenta:

Con el objetivo de cumplir con el compromiso institucional sefialado en el Articulo 36 del PEF 2022,
correspondiente al Tercer Informe Trimestral del afio en curso, me permito remitirle los siguientes
archivos en formato reporte ART36 2022-UPES, al igual enviamos el Tercer Informe Trimestral de

Subsi

dio Ordinario (ITSO 2022) correspondiente al periodo del 01 de julio de 2022 al 30 de

septiembre de 2022, tanto impresos y electrénicos.

Formato debidamente requisitado de la Fraccién | del Articulo 36.

Formato debidamente requisitado de la Fraccién Il del Articulo 36.

Formato debidamente requisitado de la Fraccién 11l del Articulo 36.

Formato de Estado de Actividades a septiembre 2022.

Formato debidamente requisitado de la Fraccién V del Articulo 36.

Formato debidamente requisitado del Informe Trimestral Subsidio Ordinario (ITSO 2022).
Estado de Situacion Financiera, Analitico y Origeny Aplicacién de Recursos (julio-septiembre
2022).

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para reiterarle mis mas distinguidas consideraciones y
respeto.

Atentamente

“Por la Cultura a la libertad”

RELTORA

C.c.p. Dip. Dulce Maria Sauri Riancho, Presidenta de la Cdmara de Diputados.
C.c.p. Archivo.

Blvd

Ave. Gabriel Leyva No. 300 Norte, CP 81200, Los Mochis, Sinaloa, México
. Lola Beltrdn y Bivd. Rolando Arjona. CP 80020, Culiacdn, Sinaloa, México www.uadeo.mx



HOJA DE TRABAJO DE LA

UNIVERSIDAD

NOMA DE OCCIDENTE

RECURSOS ENTREGADOS A LA UNIVERSIDAD DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2022, POR SEP - DGESUI - DSU.
MES SUBSIDIOS | FROGRAMA PARA MES
FECERALES PARA | ELDESARROLLO
CRCANISMOS PROFESIONAL EXTRAORDINARIO
DESCENTRALIZAD DOCENTE JODE g i 22
05 ESTATALES (PRODER;
05
ENERO 5162.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0,00/ 0.00[ENERO
FEBRERO 35391.00 0.00] 000 0.00 000 0.00] 0.00|FEBRERO
MARZO 42,273.00 0,00 000 000 0.00/ 0.00 0.00|MARZO

ABRIL 39.219.00 000 ©oo 000 0.00 0.00 0.00|ABRIL

MAYO 20,469.00 000 600 0.00 000 000 0.00|MAYO

JUNIO 40,997.00/ a00 1013631 000, 0.00 0.00 o.00jiunio

WL 3073200 2.00 0,00 0,00 000 0.00 acofuuo

AGOSTO. 2047220 0.00 0.49 0,00 000 0.00 aoojacosto
SEPTIEMBRE 20,469.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00|SEPTIEMBRE
OCTUBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 ooojocTusre
_NOVIEMBRE] oo} oool  ocol 000 — 000 .7."-| B 000 HOVIEMBAE-
DICIEMBRE 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00|DICIEMBRE
25518420 0,00 10,3680 200 0.00 000 0.00
GRAN TOTAL A MILES DE PESOS 265,321.00

REGISTRO MENSUAL DE LAS APORTACIONES FEDERALES, CANALIZADAS POR SEP/DGESUI/DSU, AUTORIZADAS POR EL GOBIERNO FEDERAL A LAS IPES EN EL EJERCICIO 2022,

(MILES DE PESOS)

R/M REGISTRO DE LOS RECURSOS MENSUALES REPORTADO A MILES DE PESOS

NOMBRE DEL PROYECTO 2022

CLAVE DEL 'RECURSOS OTORGADOS DE LA DSU EN LOS PR RTR RE20 Acumulado DO TR RE 20 Acumulado RCER TR RE 20 ‘Acumulado ARTO TR R ‘Acumulado
PROYECTO a ENERO FEBRERO MAYO JUNIO Trimestral JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE Trimestra OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEM| Trimestral
SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
162.00 4.00 . 3 2558420
o DESCENTRALIZADOS ESTATALES  U00E S 142,51 183,51.00 18351.00 214,243.00 234,71520 25518420 255,184.20 255,184.20 25518420 255,184.20
RIM 62 40,997.00 30,752.00 20,472.20 «69.00 1,673.20
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 X 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
5247 DOCENTE (PRODEP) 5247 2 e s
R/M o
EXTRAORDINARIO
ey Gote 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1013631 1013631 10,136.80 0,136.80 10,136.80 10,136.80 10,136.80 1013680
RIM 0.00 10,136.31 0.49 .49
AAA
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RiM 0.00 .00 0.00
B85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R/M a.00 0.00 0.00
ccc 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R/M 0¢ o
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RIM 0.00 0.00
TOTAL DEL TRIMESTRE
_

Clave del Prograrma
Uoos FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006
5247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEF) 5247
Uoos EXTRAORDINARIO U006

ARA

BBB
Jeec
L

Nota: AAA, BBB y CCC = Llenar si la IPES es beneficiaria de otro programa extraordinario.



L PRIMER TRIMESTRE DEL 2022 SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022 TERCER TrRiMESTRE 2022 CUARTO TRIMESTRE DEL 2022
.
Nombre de la " LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS
Usitvaratii Programas PEF/2022 ' RECURSOS FEDERALES. RECURSOS FEDERALES RECURSOS FEDERALES RECURSOS FEDERALES
. [MILES DE PESOS) NOTA {MILES DE PESOS) NOTA (MILES DE PESOS) NOTA {MILES DE PESOS) NOTA
.
£ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
s
SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
S e A 5,162.00 40,553.00 82,826.00 122,045.00 142,514.00 183,511.00 214,243.00 234,715.20 255,184.20 255,184.20 255,184.20 255,184.20
R/M 5,162.00 35,391.00 42,273.00 39,219.00 20,469.00 40,997.00 30,732.00 2047220 20,469.00 0.00 0.00 0.00
o - = = - i
- PROGRAMA PARA EL DESARROLLO e
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 5247
R/M 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d EXTRAORDINARIO A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,136.31 10,136.31 10,136.80 10,136.80 10,136,80 10,136.80 10,136.80
= uoos
R/M 0.00 ) 0.00 0.00 10,136.31 0.00 0.49 0.00 0.00 0.00 0.00
o
€ A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c
i /M 0.00 0C 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d
e
a i A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
x R/M 0.00 2.0¢ C 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e
== A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R/M 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R/M 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUMA DEL MES 5162.00 35,391.00 42,273.00 39,219.00 20,469.00 51,133.31 30,732.00 20,472.69 20,469.00 0.00 0.00 0.00
SUMAS ACUMULADAS 5,162.00 40,553.00 82,826.00 122,045.00 142,514.00 193,647.31 22437931 244,852.00 265321.00 265,321.00 265321.00 265,321.00
ACUMULADO DEL TR!?ESTRE 82,826.00 10,821.31 71,673.69 0.00
\
\
MC. José Castillo Martinez

Vicerrector de Administ n y Finanzas

RECURSOS FEDERALES QUE SE RECIBIERON INCLUYENDO SUBSIDIOS EXTRADRDINARIOS, DANDO CUMPLIMIENTO AL ARTICULG 36 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA 2022, DEBERA PRESENTARSE EN LAS FRACCIONES |, Iy il

Directora de Planeacion

EL ORGANO DE CONTROL INTERNO DE LA INSTITUCION SERA EL RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION PRESENTADA AL C. RECTOR|A) DE LOS RECURSOS MINISTRADOS EN EL PRESENTE EJERCICIO,

A “Acumulado"

R/M = Recursos Federales Mensuales ( Subsidios Ordinario y Extraordinarios 2022 )




RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
Costo de la plantilla de personal :

En términos del articulo 36, fraccion |l del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022
La informacién presentada es acumulada al periodo que se reporta

Periodo del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

Fraccion TERCER TRIMESTRE 2022
Estructura de la Plantilla (Desagregada)

Universidad /

U ipo de
Institucion Categoria Tipo

Costo total de |a plantilla (Pesos)
Acumulado

et umero de plazas
Costo unitario brutc (pesos) U CIE! Responsabilidad 5 e
: - Ubicacion
personal Septiembra ADAI Septiembre

. A.de Dccid_r.-nte
STV ERL AL R 9263646 63925 46 69,925
AUTONOMA DE 1 1 1

OCCIDENTE
e CONTRALOR UNIVERSITARIO CON 6000881 5148717 4639228 60,009 1487 46392 157,550
AUTONOMA DE 7 1 1

OCCIDENTE
ey JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICC™A"  CON 224329 TN8258 1718258 22433 1783 17383 56798
AUTONOMA DE 1 1 1

OCCIDENTE
UNMIVERSILAL

JEFE DE SECCION "A" CON 1739779 1863388 1074527 17398 18,634 21491 57522
AUTONOMA DE 1 1 2
OCCIDENTE
UNIVERSILAL JEFE DE SECCION 8" CON 239605 2297051 1876608 5277131 505,351 412854 1445336
AUTONOMA DE 2 2 2
OCCIDENTE
URIVERS AL JEFE DESECCION "B* INT 2164651 1631592 1631592 21647 16316 16316 54278
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
ey ABOGADO GENERAL CON 476964 36147.02 36147.02 47696 36147 36147 19.390|
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
UrVERSIIAL JEFE DE SECCION "G CON 272268 2567188 2050837 705,190 667,469 594,743 1,967,401
AUTONOMA DE 26 26 29
OCCIDENTE
it ANALISTA BAS 15253.01 1672251 136878 106771 153,653 958146 3379710
AUTONOMA DE 70 69 70
OCCIDENTE
il INSTRUCTOR "A” suP 416605 nsz8 3378 8332 6228 6.228 20787
AUTONOMA DE 2 2 2
OCCIDENTE

UNIVERSILAL

ENCARGADO DE LABORATORIO "A” CON 1026145 8100.62 810062 10,261 8101 26463
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
ARINEHARI ENCARGADO DE LABORATORIO "A" sup 1016476 BOS5.44 805544 30494 108 2tEe 78827
AUTONOMA DE 3 3 3
OCCIDENTE
URIVERSILUAL JEFEDESECCION BAS 1247934 1400521 1072027 87,355 98,036 53601 238993
AUTONOMA DE 2 < 5
OCCIDENTE
SHE AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" sup 1021627 803617 736488 61298 48217 aies 183704
AUTONOMA DE 6 6 6
OCCIDENTE
e SUPERVISOR ACADEMICO CON 471294 0 o 4729 0 o 4729
AUTONOMA DE 1 0 0
OCCIDENTE
UnIvERSILAL e Sup 101627 805544 805544 10216 8,085 8055 26327
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
et ENCARGADO DE CENTRO DE COMPUTO CON 15789.43 1352025 1252316 63,58 54,081 50,093 167,331
AUTONOMA DE 4 4 4
OCCIDENTE
by AUXILIAR TECNICO BAS 1372132 15397.96 1273141 439082 492,735 394,674 1326491
AUTONOMA DE 32 32 31
OCCIDENTE
e JEFE DE OFICINA A" BAS 1291424 1422178 109747 361,599 398210 329241 1089050
AUTONOMA DE 28 28 30
OCCIDENTE
P JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO "B* CON 3150142 270012 24539.42 283,513 2430m 220855 T4T578
AUTONOMA DE El 9 9
OCCIDENTE
e JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO ™" CON 2803596 1986295 19862.95 224288 158904 158904 542,005
AUTONOMA DE 8 8 8
OCCIDENTE
SOV ERSILAL DIRECTOR DE AREA "C* CON 4815615 3791832 3790757 192625 151,673 151,630 495928
AUTONOMA DE 4 4 4
OCCIDENTE
bl b JEFE DE CENTEVE coN 2146947 2281168 1751888 21469 2812 17,519 61800
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
i i DISENADOR GRAFICO CON 1408517 1459185 1250594 28170 2984 25012 82366
AUTONOMA DE 2 2 2
OCCIDENTE

RIVERSIUAL <up 925075 726415 72321 148,012 6226 N5714 379952
AUTONOMA DE 1% 16 16

OCCIDENTE




RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDA E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
Costo de la plantilla de personal

En términos del articulo 36, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022
La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta

Periodo del 01 de al 30 de septiembre de 2022

Fraccion Il TERCER TRIMESTRE 2022
Estructura de la Plantilla (Desagregada)

Universidad /
Institucion

o itari ¥ de pl = -
Tipo de Costo unitario brute (pesos) Numero de plazas e iliang Costo total de la plantilia (Pesos)

personal laboral Acumulado

Septiembre
jul. a sept. |

Categoria Ubicacion

JARDINERO 9251 7318 7318 23887
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
sl e VELADOR sup 925075 1330424 731808 9251 13304 e L
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
UNIVERSIUAL VGILANTE Stp 930064 1081002 TI67.05 37203 43,240 31068 s
AUTONOMA DE — -
OCCIDENTE
e OPERADOR DE AUDIO Sup 1021627 1443981 noies3 10216 14,440 now 35673
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
it ASISTENTE DE AREA CON 1725215 1728875 1333761 189774 190176 186727 566676
AUTONOMA DE n n 14
OCCIDENTE

NIV ERSILAL

JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO *C' CON 377 276003 2571547 232,98 193202 154281 579681
AUTONOMA DE 7 7 6
OCCIDENTE
A AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B" CON 1205385 94588 94588 12,054 9,459 9,459 30971
AUTONOMA DE 1 1 1
OCCIDENTE
ek T AUXILIAR ADMINISTRATIVO *B* sup 1205385 94588 9392 72523 bodos ShEE L2
AUTONOMA DE 6 6 6
OCCIDENTE
Rt A AUXILIAR ADMINISTRATIVO *C" CON 1465494 1458521 1140054 7,240 6,662 79,804 313,725
AUTONOMA DE 8 8 7
OCCIDENTE
P AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C* sUP 143727 Ma2.89 217,64 ik i SE0HS 1S
AUTONOMA DE = 5 5
OCCIDENTE
b JUBILADO uB 1155496 12352232 1155496 T,555 232 1555 SR
AUTONOMA DE ) 1 1
OCCIDENTE
R INSTRUCTOR "B" sUP 798334 634404 634404 7,983 6344 6344 20671
AUTONOMA DE 1 1 1

OCCIDENTE
S S, INSTRUCTOR "C" sup 807768 657558 657558 3230 26302 2602 Eaed
AUTONOMA DE 4 4 4
OCCIDENTE
bl INSTRUCTOR D" SUP 876588 688314 794561 96,425 75715 87,402 259541
AUTONOMA DE n n n
OCCIDENTE
VRIVERSIML el cTOR sup 1297508 1019304 018304 12975 s das Sl
AUTONOMA DE g 1 1

OCCIDENTE
UNIVERSILAL

JEFE DE AREA DE UNIDAD "B* CON 2285095 23927 86 1849253 41317 406774 351,358 1169449

AUTONOMA DE 18 =N 1)
OCCIDENTE
UNIVERSIIAL
COORD. DE PROGRAMA EDUCATIVO "B" CON 2362837 1764126 1840802 543453 441,032 441792 1426276
AUTONOMA DE 23 25 24
OCCIDENTE
S JEFE DEPTO ADMVO DE UNIDAD "B" CON 2212186 2203987 1794742 44244 44,080 35,895 124218
AUTONOMA DE 2 2 2
OCCIDENTE
R JEFE DEPTO ADMVO DE UNIDAD "C" CON 2612013 2373531 2040878 104,481 94541 B1635 Bl
AUTONOMA DE 4 4 4
OCCIDENTE
SR SUBDIRECTOR DE UNIDAD "B' CON 317776 2419812 2419812 95,333 72594 72,594 240,522
AUTONOMA DE 3 3 3
OCCIDENTE
SR e JEFE DE AREA DE UNIDAD "A" CON 2260112 2135066 1817829 429421 405,663 363,566 hISea 0
AUTONOMA DE ® 19 20
OCCIDENTE
e COORD. DE PROGRAMA EDUCATIVO "A” CON 1987238 16817.66 1681766 178,851 151359 Sl SoieER
AUTONOMA DE 9 B &)
OCCIDENTE
o COORD. DE PROGRAMA EDUCATIVO “C* CON 25416.09 1961613 1961613 76248 o 2k e
AUTONOMA DE 3 2 3
OCCIDENTE
Uiy ERSILAL JEFEDE AREA AR CON 229350 2388293 2094007 14,676 19,415 104,700 338791
AUTONOMA DE 5 = 5

OCCIDENTE
e = SUBDIRECTOR DE AREA “A" CON 3991032 30307.46 3030746 39310 30307 30307 100,525|
AUTONOMA DE 1 1 1

OCCIDENTE




RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
Costo de la plantilla de personal

En términos del articulo 36, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022
La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta

Periodo del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022
TERCER TRIMESTRE 2022

Fraccion Il

Estructura de la Plantilla (Desagregada)

Universidad /
Institucion

3§ itari Numero de e i
TinGke Costo unitario bruto (pesos) plazas Retpeneatiliiad Costo total de la plantilla (Pesos)

personal

Ubicacion

laboral Akt Acumulado

Categoria
Septiembre

sept,

FeaTL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERS LML

AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UMY ERSILAL
AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UV ERSILAL
AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UMY ERSILAL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UMY ERS AL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERSILAL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UV ERSILAL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UMY BRI AL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UMY ERS I AL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERII AL

AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UNIVERSILIAL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERSILAL

AUTONOMA DE
OCCIDENTE

NIV ERSIAL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERSIWAL

AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UV ERSIAL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
VNIV ERSILAL

AUTONOMA DE
OCCIDENTE

NIV ERSILAL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERSILAL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UV ERSILAL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
VNIV BRI AL

AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UNIY BRI AL
AUTONOMA DE

OCCIDENTE
UNIVERSILAL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
NIV ERSILAL

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
U BRI AL

U. A de Occidente
s ENCARGADC DEL CETE 1739779 1863388 1429334 50,325
COORDINADOR CON 4726644 35804.76 15804.76 47266 35805 35,805 n8876
1 1 1
VIGILANTE DE UNIDAD sup 789104 nsie 6526.69 39,455 57,590 32,633 129,679
5 5 5
JEFE DE SECCION DE UNIDAD “A” CCN 2265208 2122707 18618.65 453,042 424,541 353754 1231337
20 20 ]
JEFE DE AREA DE UNIDAD CON 1827779 1929388 1495334 18278 19,294 14,953 52525
1 1 1
INTENDENTE suP 752403 643823 B46176 22572 19315 19385 61272
3 3 3
JEFE DE MAQUINARIA Y EQUIPO BAS 17614.01 1900243 154047 352,280 399,051 323499 1074830
20 21 2
PROFESOR ASIGNATURA TITULADO DE LICENC BAS ] o] 685568 o (o] 6856 6856
o (e} 1
PROFESOR ASIGNATURA TITULADO DE LICENC DET (¢] 0 515595 0 o] 4320686 4320686
0 o 838
PROFESOR ASIGNATURA TITULADO DE LICENC SUP ¢} 0 IN484 (4] o 501489 501489
o o 61
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "A" BAS B4T252 520707 653399 407769 328,052 509,651 1245472
63 63 78
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "A” DET o (¢] 917.85 o] o 18 a18
(o} Q 1
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "A" SUP 223542 0 460326 2235 Qo 635250 637,485
1 (] 138
PROFESOR ASIG CATEGORIA "B" BAS 9061.77 701667 7828561 317162 245583 383,602 946347
i 35 48
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "B* DET (o} 0 1689.24 0 0 3378 3378
o o 2
PROFESOR ASIG, CATEGORIA "B" SuUP ] o 4156.67 (4] o 419,824 419,824,
(4} (¢} 101
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "C* BAS 12686 1001332 N651.65 405952 320426 47778 1204,096
32 32 41
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "C" DET o o 6368.89 (+] (4] 6,369 6369
o o 1
PROFESOR ASIG. CATEGORIA "C™ SUP Q o 396249 o 0 309,074 309,074
Lo} o} 78
PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO A" BAS 568577 443363 546,135 1658075
18341 14302 14,685 3 3 44
PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO "A™ CON 12,057 12057 12,057 36171
12,057 12,057 12,057 1 1 1
PROFESCR CARRERA MEDIO TIEMPG "A" DET ] v] 1499 1499
] 0 500 [s] o 3
PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO "A" sSup 1307 o 104,826 106,133
1307 o 1777 1 o 59
PROFESCR CARRERA MEDIO TIEMPO "B BAS 359977 276,246 341184 977408
25713 19,732 18,2955 % 14 8
PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO "B sup [+] (o] 53,015 53,015
(] o 2525 (4] o} 21

AUTONOMA DE
OCCIDENTE




RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
Costo de la plantilla de personal

En términos del articulo 36, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022
La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta

Periodo del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

Fraccion Il TERCER TRIMESTRE 2022
Estructura de la Plantill (Desagregada)

Universidad /

e Ti
nstitucion Cotenans ipo de
personal

Costo total de la plantilla (Pesos)
| Acumulado

Costo unitario bruto (pesos) Numero de plazas Responsabilidad
Ubicacion
labaral

U. A. de Cccidente
Coo

i PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO “C
AUTONOMA DE
OCCIDENTE
VrNvERInALL PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO "C DET 9 9 e sl
AUTONOMA DE {0} [¢] 1,285 o (] it
OCCIDENTE
e PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO *C sup < g o8 Jele
AUTONOMA DE c o 27786 o o 8§ i
OCCIDENTE
NIV EREOAT PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO "D BAS thentt 193255 223537 546949
AUTONOMA DE 32,908 27608 27917 7 7 8
OCCIDENTE
P T PROFESOR CARRERA MEDIO TIEMPO "D sup o o 20,550 200
AUTONOMA DE 0 (o] 3,447 0 o 6
OCCIDENTE
by PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETO "A"  BAS 2570 195,468 273549 e
AUTONOMA DE 33868 27,638 25414 7 7 n
OCCIDENTE
b PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETO"A"  CON 149,957 123301 160,737 433,995
AUTONOMA DE 37489 10,825 32747 4 4 5
OCCIDENTE
AT AR
PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETOB"  BAS 1100010 B56,142 l00s8M 296195
AUTONOMA DE 52381 40,769 35922 2 21 28
OCCIDENTE
Ui AL PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETO "8"  CON 182419 148,500 Hase s0e
AUTONOMA DE 45,605 37,50 37397 4 4 o4
OCCIDENTE
RV RN
PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETO "C*  BAS 1500906 1158359 1285479 3944744
AUTONOMA DE 57,727 44,557 38954 26 26 33
OCCIDENTE
SR PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETO"C"  CON KIS0 317,526 Fl T i
AUTONOMA DE 45509 39,691 39817 9 8 8
OCCIDENTE
M e PROFESOR CARRERA TIEMPO COMPLETO D"  BAS 76761 578,565 622,836 1292050
AUTONOMA DE 76,761 57,858 43522 10 10 15
OCCIDENTE
e PROFESCR CARRERA TIEMPO COMPLETO "D"  CON 104,371 53632 65900 225302
AUTONOMA DE 10437 53632 32950 1 1 2
OCCIDENTE
YMYEMSWAY  PROFESOR INVESTIGADOR TIEMPO COMPLETC BAS sl i Lekziesd i
AUTONOMA DE 74344 6256 58530 19 19 2
OCCIDENTE
IV ERRLAL PROFESOR INVESTIGADOR TIEMPO GOMPLET( CON 157,560 131,848 182,003 A
AUTONOMA DE 78,780 65924 30334 2 2 6
OCCIDENTE
R PROFESOR TECNICO DOCENTE DET 4337 e ZREEE 20
AUTONOMA DE 4337 3170 3319 1 1 6
OCCIDENTE
v o} o 0 (s}
vV 0 0 0 0
vV 0 0 Q 0
vV ] 0 0 0
vV 0 (¢] 0 o
R 0 0 o 0
Vv 0 0 0 o
vV o 0 0 0
Vv 0 [} 0 0
vV 0 0 0 0
vV ] 0 0 0
v Y o 0 (4] a
¥l o o 0 0 0
vV 0 0 0 0
i 0 0 0 0
Gy o o 0 o
e 0 0 0 0
e 0 0 0 0
b o 0 0 o
P o 0 o 0
fra 0 0 0 0
bl 0 o 0 0
A 0 o o 0
A 0 0 o 0




RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUC CION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
Costo de la plantilla de personal

En terminos del articulo 36, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022
La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta -

Periodo del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022
Fraccion Il TERCER TRIMESTRE 2022

Estructura de la Plantilla (Desagregada)

Costo unitario bruto (pesos) Numero de plazas Hecpaneabiioad

Costo total de la plantilla (Pesos)
Ubicacion ACHTIEAG
_jul. a sept.

Universidad /
Institucion

Tipo de

Categoria
personal

laboral

Septiembre

Julie Agosto

U, A. de Occidente
v vy (s} a o (1]
Vo 0 o ] 0
vy \ o 0 (o] o
vV 0 o] 0 o
vV \ 0 o 0 a
vV 0 o o o

17,657,030.85 15252,682.89 2253696379 5544667753

L
3er. TRIMESTRE DE JULIO A SEPTIEMBRE DE 2022 | MILES PESOS ) 5544668

W
M.C-Jos€ Luis We9c Martnez

Vicerrector de Admirgstracién y Finanzas ACUMULADOC A SEPTIEMBRE 2022 158,428.96




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

En términos del articulo 36, fraccion Iil, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022
Desglose del gasto corriente de operacion

La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta

Del 01 de julio al 31 de septiembre de 2022

raccion TERCER TRIMESTRE 2022
Universidad / Institucién Programa Materiales y Suministros Servicios Generales Otros ACUMULADO A SEPTIEMBRE 2022
Julio | Agosto | Septiembre Julio | Agosto | Septiembre Julio | Agosto | Septiembre || Enero-Julio [Enero-Agosto] Enero-Sept.
e 65145 748618 302508 3632 322002 103118 18447 209.41 12719 w3714 3623275 L3616
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006
'PROGRAMA PARA EL DESARROLLO o — - b R H — — it . = == |
i PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) Q.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
s247
A EXTRAORDINARIO
itoe 0.00 0.00 0,00 .00 129735 68675 0.00 0.00 0.00 1013631 1013631 1013631
d
e AAA
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
o
c
4 BEB
i 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00
d
e
B ccc
t 0,00 200 0.00 000 0,00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e
0,00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
SUMA DEL MES 651.45 748618 3,025.05 312692 4517.37 4,617.93 184.47 209.41 127.19 35,453.45 46,369.06 53,452.47
SUMAS ACUMULADAS 651.45 8137.63 16268 14,289.60 18,806.97 23,424.90 23,609.37 23,818.78 2394596 396284 16,175.80 2394596
ACPMULADO DEL\.\TWMESTRE 1162.68 ‘) o 4.5 0
NOTA: En el rubro de "OTROS" los impoftes plasmados se deben a gastos ejercidos en el Capitulo de Servicios Personales prestaciones coritempladas en el Contrato Colectivo pagadas por fuera de némina.

Vicerrector de AdmiRistracion y Finanzas




2394596

47% 51%

1,162.68 1226222

7 o=

65145 748618 3,025.05 312692 322002
6% 67% 27% 26% 26%

35%

APARTADO "UNICO" DEL ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO 2022

MONTO TOTAL ANUAL

DEL SUBSIDIO % FRACCION
SUELDOS DE PLANTILLA 55,446.68 87.04% I
GASTOS 2394596 12.96% 1
TOTAL 79392.64 100.00% I
TRIMESTRE SUMA
PRIMERO SEGUNDO TERCERO TOTAL
PLANTILLA 72,0907 87,6343 62,382.99 22210747
GASTOS 10,735.83 13,050.69 9,290.21 33,076.73
82,826.00 100,685.00 71,673.20 255,184.20

COMPROBACION

TRIMESTRAL
FRACCIONES

I 71,673.69
1l 5544668
] 2394596

-7,718.95




UAdeO U. A. de Occidente

INIVERSIDAD AUTONCALY D OCUIDENTE

@
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022
(Miles de pesos)

RESUMEN DE ESTADO DE ACTIVIDADES

ACUMULADO
SEPTIEMBRE
INGRESOS ENE. A SEPT. 2022
RECURSOS FEDERALES 71,673.69  100.00% 265,321.00 100.00%
TOTAL DE INGRESOS FEDERALES 71,673.69 100.00% 26532100 100.00%
e B — ]
EGRESOS
PLANTILLA 55,446.68 69.84% 158,428,96 0.00%
MATERIALES SUMINISTROS 1,162.68 14.06% 14,206.23 0.00%
GASTOS GENERALES 12,262.22 15.45% 29,759;02 0.00%
OTROS 521.06 0.66% 1,471.32 0.00%
TOTAL DE EGRESOS FEDERALES 79,392.64  100.00% 213,865.53 0.00%
—_— _—=_=
UTILIDAD O PERDIDA N -7,71895  -10.77% 51,45547 19.39%
—_—t _—

C.P. Doror&lfo oreno Sandoval
Direefor de Finanzas
NOTA:

La informacion presentada en este formato, no exime la entrega de la Fraccién 1V, "Los

estados de situacion financiera, analitico, asi como el de origen y aplicacién de recursos
publicos federales", mismos que deberin anexar en la entrega trimestral.




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 36, fraccion V, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022

Informacion desagregada de matricula
La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

NIV S EC WAL AT, U, A. de Occidente

CONSOLIDADO

Numero de Alumnos

Nivel Educativo

Primer Ingreso Reingreso
Medio Superior | 0
Técnico Superior Universitario 0
Licenciatura 7274 13524 20798
Especialidad 0
Maestria 123 55 178
Doctorado 17 47 64
Otros 0

[TOTAL 7,414 13,626 | 21,040]




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

En términos del articulo 36, fraccién V, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022
Informacion desagregada de matricula

La informacién presentada es acumulada al periodo que se reporta

Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

PN EELPATE TSN U, A. de Occidente

Nivel Educativo

Escuela/Facultad/Centro

Municipio

Programa/Carrera

Nimero de Alumnos

Primer
Ingreso

Reingreso

Total

LICENCIATURA

U.R. LOS MOCHIS

AHOME

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION TURISTICA,
BIOLOGIA, CIENCIAS BIOMEDICAS,
CIENCIAS DE LA COMUNICACION,
CONTADURIA Y FINANZAS,
CRIMINALISTICA Y CIENCIAS
PERICIALES, DERECHO Y CIENCIAS
SOCIALES, EDUCACION FiSICA Y
CIENCIAS DEL
DEPORTE, GASTRONOMIA,
INGENIERIA AMBIENTAL,INGENIERIA
DE SOFTWARE, INGENIERIA
INDUSTRIAL, INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS,
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE
PROCESQS, MERCADOTECNIA,
MUSICA, NUTRICION, PSICOLOGIA,
SISTEMAS COMPUTACIONALES,
TERAPIA FISICA Y REHABILITACION.

1753

3328

5081




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 36, fraccién V, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022

Informacién desagregada de matricula
La informacién presentada es acumulada al periodo que se reporta
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

WIVENS BT WA E T U, A, de Occidente

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ARQUITECTURA,
BIOLOGIA,

CIENCIAS BIOMEDICAS,
CIENCIAS DE LA COMUNICACION,
CONTADURIA Y FINANZAS ,
CRIMINALISTICA Y CIENCIAS
PERICIALES,

DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES ,
DISENO GRAFICO Y ARTES VISUALES,
LICENCIATURA U.R. GUASAVE GUASAVE e ;':Lg’?JEC'ENC'AS = 1670 3384 5054
ENFERMERIA,
GASTRONOMIA,
INGENIERIA AMBIENTAL,INGENIERIA
DE SOFTWARE
INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA INDUSTRIAL,
NUTRICION,
PSICOLOGIA ,

SISTEMAS COMPUTACIONALES,
TERAPIA FISICA Y REHABILITACION,




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 36, fraccién V, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022

Informacion desagregada de matricula
La informacién presentada es acumulada al periodo que se reporta
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

CLTWVESGECHAGT 1.8 U. A. de Occidente

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION TURISTICA,
ANALITICA DE NEGOCIOS,GOBIERNO
¥ ADMINISTRACION PUBLICA,
INGENIERIA DE SOFTWARE,
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS,
INGENIERIA EN SEGURIDAD
INFORMATICA Y REDES,
INGENIERIA INDUSTRIAL,
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS,
MERCADOTECNIA,
NUTRICION,
PSICOLOGIA,ARQUITECTURA,
CIENCIAS BIOMEDICAS,
CIENCIAS DE LA COMUNICACION,
CONTADURIA Y FINANZAS,
CRIMINALISTICA ¥ CIENCIAS
PERICIALES,

DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES,
DISENO GRAFICO Y ARTES VISUALES,
GASTRONOMIA,

LICENCIATURA U.R. CULIACAN CULIACAN 1968 3653 5621

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION TURISTICA,
CIENCIAS BIOMEDICAS, CONDURIA Y
’ FINANZAS, CRIMINALISTICA Y
CIENCIAS PERICIALES,DERECHO Y
CIENCIAS SOCIALES, ENFERMERIA,
GASTRONIMIA, INGENIERIA DE
SOFTWARE, MUSICA, NUTRICION,
PSICOLOGIA, TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION, MERCADOTECNIA,
INGENIERIA CIVIL, ADMINISTRACION
Y DESARROLLO RURAL

LICENCIATURA U.R. MAZATLAN MAZATLAN 1050 1704 2754

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ARQUITECTURA, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION, ENFERMERIA,
LICENCIATURA U.R. GUAMUCHIL SALVADOR ALVARADO GASTRONOMIA, INGENIERIA DE 617 144 1761
SOFTWARE, MERCADOTECNIA,
NUTRICION, PSICOLOGIA,
INGENIERIA CIVIL




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 36, fraccién V, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022

Informacién desagregada de matricula
La informacién presentada es acumulada al periodo que se reporta
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022

I U. A, de Gccidents

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ARQUITECTURA, ADMINISTRACION Y
DESARROLLO RURAL, DERECHO Y
CIENCIAS SOCIALES, ENFERMERTA,
PSICOLOGIA, GASTRONOMIA,
INGENIERIA DE SOFTWARE

LICENCIATURA U.R. EL FUERTE EL FUERTE 216 n 527

M ADMINISTRACION , M
MAESTRIA U.R. LOS MOCHIS AHOME FITOPATOLOGIA Y MEDIO 12 1l 23
AMBIENTE,

M GESTION Y POLITICA PUBLICA, M.
MAESTRIA U.R. CULIACAN CULIACAN ANALTICA DE NEGOCIOS 32 12 44

MAESTRIA U.R. MAZATLAN MAZATLAN M PSICOLOGIA CLINICA. 24 24
DOCTORADO U.R. GUASAVE GUASAVE DR. SUSTENTABILIDAD 5 7 12
DR. CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, DR.

EN ANALITICA DE NEGOCIOS, DR.
GOBIERNOS LOCALES Y DESARROLLO

REGIONAL.
DOCTORADO U.R. MAZATLAN MAZATLAN DR. EN GESTION DEL TURISMO 1 8 9
VIRTUAL MAESTRIA U.R. LOS MOCHIS oAU 55 32 87
Administracion

Dr EN INNOVACION ¥

ADMINISTRACION DE LAS 9 6 15
ORGANIZACIONES

7.414] _ 13,626] _ 21,040]

o

DOCTORADO U.R. CULIACAN CULIACAN

VIRTUAL DOCTORADO U.R. LOS MOCHIS

Lufu ().

M.C. Carlos Ramiro
Ibarra Sarmiento
Director de
Administracién Escolar

Nota: La fraccion V del articulo 36 en este formato, es independiente del articulo 34 PEF sobre matricula



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Efectivo

ACTIVO 2022 2021 PASIVO 2022 2021
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes Cuentas por Pagar a Corto Plazo
91,000.00 28,000.00 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 9,644,154.78

Bancos/Tesoreria 161,330,270.55 108,464,676.26 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 381,214.95 574,671.41
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 2452,633.24 77,770,449.31 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 9,588,571.50 23,733,297.04

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 255,320.66 101,841.53
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes Total de Pasivo Circulante 19,869,261.89 24,409,809.98
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 96,221.15 11,615,724.72 Pasivo No Circulante
Deudores Diversos par Cobrar a Corto Plazo 855,745.14 874,288.15 TOTAL PASIVO 19,869,261.89 24,409,809.98

il kit HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Total de Activo Circulante

Activo No Circulante

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Terrenos

Edificios no Habitacionales

Construcciones en Proceso en Bienes Propios

Bienes Muebles

Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Vehiculos y Equipo de Transporte

Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

Activos Intangibles
Software
Licencias

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
Depreciacion Acumulada de Bienes Inmuebles

Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles

Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles

Activos Diferidos
Otros Activos Diferidos
Total de Activo No Circulante

TOTAL DE ACTIVOS

C.P. Do oval

199,545,376.14
450,152,635.32
18,633,923.61

121,384,181.00
135,251,713.32
26,110,661.58
39,932,584.056
20,978,889.46

2,010,852.34
890,775.92

-198,300,226.56
-229,623,465.92
-2,446,711.27

1,530,779.11

196,372,969.89
392,283,625.80
45,343,021.71

118,901,535.05
124,462,501.23
27,316,962.58
38,858,009.33
20,903,834.77

2,010,852.34
878,595.92

-186,881,841.98
-222,888,215.52
-2,394,550.45

1,530,779.11

585,951,968.10

556,698,070.78

750,777,838.18
]

755,451,209.22

2AS

Dra. &lorié Arechiga Sanchez

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Donaciones de Capital

Hacienda Publica /Patrimonio Generado

Resultados de Ejercicios Anteriores
Resultados del Ejercicio {Ahorro/Desahorro)

Total Hacienda Publica/Patrimonio

Tofal Pasive y Hacienda

72,725,823.00

532,629,891.12
125,552,862.17

68,972,791.19

522,143,702.76
139,924 905.29

730,908,576.29

731,041,399.24

750,777,838.18

755,451,209.22

Sylvi

ézC
LY

I Direct, Finanzas

Directora de Planeacion

Vicerreclor de Admhstracion y Finanzas

Rect

Pagina 1de 1



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

ESTADO DE ACTIVIDADES

DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2022

ACUMULADO
2022 I

Ingresos de Gestién

Productos
Productos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y
No Financieros

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de los
Poderes Legislativo y Judicial, y de los Organos Auténomos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de
Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones

Transferencias y Asignaciones

Otros Ingresos y Beneficios

Otros Ingresos y Beneficios Varios
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

Materiales y Suministros

Materiales de Administracién, Emision de Documentos y
Articulos Oficiales

Alimentos y Utensilios

Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos
Deportivos

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

Servicios Generales
Servicios Basicos
Servicios de Arrendamiento

Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros
Servicios

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

1,420,577.01

19,850.00

84,044,653.57

551,183,836.67

44,916.25

636,713,833.50

197,207,188.38
5,817,787.05
60,285,177.15
27,081,340.04
109,375,670.27
25,805,605.05

12,575,596.25

112,568.93
1,331,719.52
93,680.68
2,671,005.70
506,454.73

1,377,035.18

12,470,414.40
2,490,072.23
4,910,568.74

1,191,125.45

ACUMULADO
2021 I

301,262.71

78,501,060.08

546,610,160.52

13,436.91

625,425,920.22

192,496,219.98
4,570,917.24
59,806,716.23
25,071,511.79
106,749,869.43
24,926,407.74

2,333,220.54

3,124.40
611,187.74
220,859.60

1,178,380.17
72,970.10

646,743.24

8,227,519.17
2,271,605.91
4,618,518.21

1,093,366.57



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
ESTADO DE ACTIVIDADES

DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2022

ACUMULADO ACUMULADO
2022 I ! 2021 I

Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 55,292.88 13,500.00
Servicios de Traslado y Viaticos 2,034,367.60 595,026.06
Servicios Oficiales 2,968,968.01 1,529,961.18
Otros Servicios Generales 8,735,349.19 9,163,711.89

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Ayudas Sociales
Ayudas Sociales a Instituciones 751,517.00 | 1,150,561.00

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y

Amortizaciones
Depreciacion de Bienes Inmuebles 6,524,831.64 5,318,398.15
Depreciacion de Bienes Muebles 7,115,179.58 18,059,359.59

Otros Gastos

Otros Gastos Varios 35.02 0.41
Total de Gastos y Otras Pérdidas 511,160,971.33 485,501,014.93
Ahorro/Desahorro Neto del Ejercicio 125,552,862.17 139,924,905.29
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